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Fördermöglichkeiten 
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Die Anzahl der angestellten Ärzte in 
Deutschland steigt kontinuierlich 

BÄK: Ärztestatistik 2015  
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Die Anzahl der angestellten Ärzte in  
Baden-Württemberg steigt kontinuierlich 
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Anzahl der Weiterbildungsstellen: 764 
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Die Weiterbildung der Allgemeinmedizin in 
Baden-Württemberg 

Zeitraum: 01.01.2017- 22.06.2017 



Gibt es Orte, in denen Sie auf keinen Fall 
arbeiten wollen?  
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KBV: Berufsmonitor Medizinstudenten 2014 (Befragung von 11.462 Medizinstudenten) 
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 Deshalb unterstützt die KVBW mit dem Förderprogramm 
ZUZ die Niederlassung und die Anstellung von Ärzten in 

bestimmten „Brennpunkten“  

 
Viele junge Mediziner scheuen den Weg in die Freiberuflichkeit und 
bevorzugen stattdessen Anstellungen. Außerdem zieht es die jungen Ärzte 
verstärkt in die größeren Städte.  
 
Das Konzept ZuZ bietet Medizinern finanzielle Anreize zur Neugründung und 
Übernahme von Praxen bzw. zur Anstellung von Ärzten in Regionen, die aus 
Sicherstellungsgründen als „Brennpunkt“ definiert sind.  
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Fördermaßnahmen Neugründung 
bzw. 

Übernahme 
hausärztlicher 

Praxen im 
Fördergebiet 

Errichtung 
hausärztlicher 

Nebenbetriebsstätten 
im Fördergebiet 

Errichtung fachärztlicher 
Nebenbetriebsstätten im 

Fördergebiet  

Bestehende 
Praxen im 

Fördergebie
t  Bei Kooperation mit 

Hausärzten 
Ohne 

Kooperation 
mit Hausärzten  

Einmalige Anschubfinanzierung 
(Maximalbeträge)  

60.000 € 40.000€ 15.000€ 40.000€ 

Aufwandsentschädigung 
hausärztliche Praxis 

5.000€ 

Anstellung eines(r) Arztes(in) im 
Fördergebiet (max. 5 Jahre/monatl.) 

1.000 €  
 

1.000 €  
 

1.000 €  
 

1.000 €  
 

1.000 €  

Zusätzliche Förderung an den 
allstellenden Vertragsarzt 
für den Angestellten (max. 5 
Jahre/monatl.). 

750 € 750 € 
 

750 € 
 

750 € 
 

750 € 
 

Aufwandsentschädigung für 
Anstellung einmalig 

5.000€ 

Fallwertzuschlag (max. 5 Jahre) bis 
150% Fallzahldurchschnitt 
(Ausnahme: Notfälle, 
selektivvertragliche Fälle 

10 € je 
Behandlungsfall 

10 € je Behandlungsfall 
 

10 € je 
Behandlungsfall 
 

10 € je 
Behandlungsfall 
 

8 

 Sowohl Neugründungen, Nebenbetriebsstätte als 
auch Anstellungen werden gefördert 
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Ansprechpartner der KVBW 

     Ihre Ansprechpartner für Fragen zum Zulassungs- und 
Kooperationsmanagement: 

 
      Niederlassungs- & Kooperationsberatung Telefon: 0761/884–3700  
            (Mo – Fr: 8 – 16 Uhr) 
           E-mail:  kooperationen@kvbawue.de 
  
 
 
     Versorgungsberichte aus den Jahren 2007 bis 2016 können 

über die Homepage der KVBW heruntergeladen werden:  
 
  http://www.kvbawue.de/presse/publikationen/versorgungsbericht/ 
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